
Pirkanmaan hyvinvointialue 

Tarkastuslautakunnan esitys hallintosäännön täydentämiseksi  

(lisäykset ja muutokset punaisella verrattuna valtuuston 12.4.2022 hyväksymään hallintosääntöön) 

 

15 Luku Päätösvalta henkilöstöasioissa 

33 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen sekä virkanimikkeen muuttaminen 

Aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen 

muuttamisesta. Tarkastuslautakunta päättää tarkastuslautakunnan alaisten virkojen perustamisesta ja 

lakkauttamisesta, sekä nimikemuutoksista. Aluehallitus päättää muiden virkojen perustamisesta ja 

lakkauttamisesta. Hyvinvointialuejohtaja päättää nimikemuutoksesta. 

35 § Kelpoisuusvaatimukset 

Hyvinvointialuejohtajan kelpoisuusvaatimuksista päättää aluevaltuusto. Tarkastuslautakunta päättää 

alaistensa virkojen kelpoisuusehdoista. Muiden virkojen kelpoisuusvaatimuksista päätetään virkaa 

perustettaessa tai virkasuhteeseen ottava viranomainen voi päättää kelpoisuusvaatimuksista.  

Jos henkilö otetaan virkasuhteeseen ilman, että tehtävää varten on perustettu virkaa, 

kelpoisuusvaatimuksista päättää virkasuhteeseen ottava viranomainen kunnallisen ja hyvinvointialue 

viranhaltijalain mukaisesti. 

17 Luku Henkilöstön valinta ja palkkauksesta päättäminen sekä sivutoimiasiat 

41 § Henkilöstön valinta 

Aluevaltuusto ottaa virkaan hyvinvointialuejohtajan. Aluevaltuusto ottaa myös ensimmäisessä 

kokouksessaan tilapäisen hyvinvointialuejohtajan, joka hoitaa tehtävää siihen saakka, kunnes varsinainen 

hyvinvointialuejohtaja aloittaa virassa. 

Lisäksi aluevaltuusto ottaa virkaan sosiaali- ja terveysjohtajan, pelastusjohtajan, tukipalvelujohtajan, 

konsernipalvelujohtajan ja tarkastusjohtajan. 

- - - - 

23 luku Ulkoinen valvonta ja tarkastuslautakunta 

Ulkoinen valvonta järjestetään toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta vastaavat 

tarkastuslautakunta, tilintarkastaja sekä tarkastuslautakunnan alaisuudessa toimiva ulkoisen tarkastuksen 

yksikkö.  

68 § Tarkastuslautakunnan kokoonpano  

Aluevaltuusto asettaa tarkastuslautakunnan toimikauttaan vastaavaksi ajaksi.  

Tarkastuslautakunnassa on kolmetoista (13) jäsentä. Aluevaltuusto valitse jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi 

(2) varapuheenjohtajaa Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajien tulee olla aluevaltuutettuja.  

69 § Tarkastuslautakunnan tehtävät ja toimivalta  

Tarkastuslautakunta huolehtii hyvinvointialueen hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin 

järjestämisestä. Tarkastuslautakunta myös arvioi ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja talouden 

tavoitteet hyvinvointialueella ja hyvinvointialuekonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty 

tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla.   

Sen lisäksi mitä hyvinvointialuelain 125 §:ssä säädetään, tarkastuslautakunta  

1. hyväksyy tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman  
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2. seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista ja tilintarkastajan tehtävien suorittamista sekä 

tekee tarpeen mukaan esityksiä tilintarkastuksen kehittämiseksi,  

3. huolehtii, että tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat tilintarkastuksen 

suorittamisen julkishallinnon hyvän tilintarkastustavan edellyttämässä laajuudessa sekä  

4. tekee aloitteita ja esityksiä tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisäisen tarkastuksen, sekä 

valtiontalouden tarkastusviraston tehtävien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella 

tavalla.  

5. valvoo sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista, saattaa sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi 

aluevaltuustolle ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta hyvinvointialueen 

verkkosivuilla  

6. on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitäjä  

7. vastaa tiedottamisesta. Tarkastuslautakunta raportoi ja tiedottaa tehtäviinsä liittyvistä asioista ensisijaisesti 

aluevaltuustolle. Muu tiedottaminen tapahtuu tarkastuslautakunnan päättämällä tavalla. Tiedotuksessa 

noudatetaan soveltuvin osin aluehallituksen hyväksymiä yleisiä ohjeita tiedottamisen periaatteista.  

8. asettaa keskuudestaan tarvittavat jaostot arvioinnin valmistelua varten  

9. kilpailuttaa hyvinvointialueen ja sen tytäryhteisöjen ja säätiöiden tilintarkastuksen ja nimeää ehdokkaat 

näiden tilintarkastajiksi  

10. päättää alaisensa työsopimussuhteisen henkilökunnan palkkaamisesta  

11. päättää otto-oikeuden käyttämisestä oman tehtäväalueensa osalta  

12. päättää tarkastusjohtajan viran haettavaksi julistamisesta  

13. tekee aluevaltuustolle esityksen tarkastusjohtajan valinnasta  

14. päättää tarkastusjohtajan ehdollisen valintapäätöksen vahvistamisesta  

15. päättää alaisensa henkilöstön osalta asioista, joista on säädetty kunnan ja hyvinvointialueen 

viranhaltijasta annetussa laissa (304/2003) tai muussa laissa.  

16. päättää tarkastusjohtajan avoimen viran määräaikaisesta hoitajasta enintään 9 kuukauden ajaksi  

17. päättää virkavapaan myöntämisestä tarkastusjohtajalle enintään 12 kuukauden ajaksi sekä sijaisen 

ottamisesta täksi ajaksi  

18. päättää tarkastusjohtajan hankintavaltuuksista 

19. päättää alaistensa virkojen kelpoisuusehdoista 

70 § Tarkastuslautakunnan kokoukset  

Tilintarkastajalla on läsnäolo- ja puheoikeus tarkastuslautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja 

lautakunnan määräämillä luottamushenkilöillä ja viranhaltijoilla on läsnäolovelvollisuus lautakunnan 

kokouksessa lautakunnan niin päättäessä.  

Kokousmenettelyssä noudatetaan hallintosäännön määräyksiä. Tarkastuslautakunnan kokouksissa asiat 

esittelee tarkastusjohtaja. Tarkastusjohtajan viran ollessa täyttämättä tai tarkastusjohtajan ollessa estynyt, 

lautakunnan päätöksenteko tapahtuu puheenjohtajan selostuksen pohjalta. Tarkastuslautakunta voi päättää 

muusta esittelijästä. Pöytäkirjanpitäjästä päättää tarkastuslautakunta.  

Aluehallitus ei voi määrätä edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin. Kokousmenettelyssä 

noudatetaan muutoin hallintosäännön määräyksiä.  

Lautakunta voi kutsua kokoukseensa kuultavaksi myös hyvinvointialuekonserniin kuuluvan yhteisön ja 

säätiön toimielimen jäsenen sekä palveluksessa olevan henkilön.  
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71 § Arviointikertomus ja tarkastuslautakunnan muu raportointi  

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain aluevaltuustolle annettavassa arviointikertomuksessa. Ennen 

arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa aluevaltuustolle tarpeelliseksi katsomiaan 

selvityksiä. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana aluevaltuustolle myös muista merkittävistä 

havainnoista.  

72 § Asiakirjojen allekirjoittaminen  

Tarkastusjohtaja allekirjoittaa aluevaltuuston päätöksen perusteella tehtävät hallinnon ja talouden 

tarkastukseen liittyvät sopimukset ja niiden muutokset.   

Lautakunnan päätöksen perusteella laadittavan pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa tarkastusjohtaja tai muu 

lautakunnan määräämä henkilö.  

Ulkoisen tarkastuksen yksikön asiakirjat allekirjoittaa tarkastusjohtaja. 

Tilintarkastaja  

73 § Tilintarkastusyhteisön valinta  

Aluevaltuusto valitsee hallinnon ja talouden tarkastamista varten tilintarkastusyhteisön, jonka on määrättävä 

vastuunalaiseksi tilintarkastajaksi JHT-tilintarkastaja. Tilintarkastajaan sovelletaan hänen hoitaessaan tämän 

lain mukaisia tehtäviä rikosoikeudellista virkavastuuta koskevia säännöksiä. Tilintarkastajan 

vahingonkorvausvelvollisuudesta säädetään julkishallinnon ja -talouden tilintarkastuksesta annetussa laissa 

(1142/2015).  

Hyvinvointialueen tytäryhteisön tilintarkastajaksi on valittava hyvinvointialueen tilintarkastusyhteisö, jollei 

tästä poikkeamiseen ole perusteltua tarkastuksen järjestämiseen liittyvää syytä.  

Tilintarkastusyhteisö voidaan valita kerrallaan enintään kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista 

varten.  

Tilintarkastusyhteisöllä ja sen määräämällä vastuunalaisella tilintarkastajalla on oltava edellytykset 

riippumattoman ja riittävän laajan tilintarkastuksen toimittamiseen. Jos edellytykset riippumattomaan 

tarkastukseen puuttuvat, tilintarkastajan on kieltäydyttävä vastaanottamasta tehtävää tai luovuttava siitä.  

Tilintarkastajana ei saa toimia henkilö, joka hyvinvointialuelain 80 §:n mukaan ei ole vaalikelpoinen 

tarkastuslautakuntaan.  

74 § Tilintarkastajan tehtävät  

Tilintarkastajan on toukokuun loppuun mennessä tarkastettava julkishallinnon hyvän tilintarkastustavan 

mukaisesti kunkin tilikauden hallinto, kirjanpito ja tilinpäätös. Tilintarkastajan on tarkastettava:  

1) onko hyvinvointialueen hallintoa hoidettu lain ja aluevaltuuston päätösten mukaisesti;  

2) antavatko hyvinvointialueen tilinpäätös ja siihen kuuluva konsernitilinpäätös sekä toimintakertomus 

tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen laatimista koskevien säännösten ja määräysten mukaisesti oikean ja 

riittävän kuvan hyvinvointialueen tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta ja toiminnasta;  

3) ovatko hyvinvointialueen rahoituksen perusteista annetut tiedot oikeita;  

4) onko hyvinvointialueen sisäinen valvonta, sisäinen tarkastus ja riskienhallinta sekä konsernivalvonta 

järjestetty asianmukaisesti.  

Tilintarkastaja noudattaa aluevaltuuston ja tarkastuslautakunnan antamia ohjeita, jolleivat ne ole ristiriidassa 

lain, hallintosäännön tai hyvän tilintarkastustavan kanssa.  

Havaitsemistaan olennaisista epäkohdista tilintarkastajan on viipymättä ilmoitettava aluehallitukselle 

annettavassa tilintarkastuspöytäkirjassa. Tilintarkastuspöytäkirja annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.  

75 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtävät  
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Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan käsiteltävien asioiden 

valmisteluun ja täytäntöönpanoon liittyvien tehtävien suorittamisesta, mikäli ne eivät ole ristiriidassa 

julkishallinnon hyvän tilintarkastustavan kanssa.  

76 § Tilintarkastuskertomus ja tilintarkastajan muu raportointi  

Tilintarkastajan on annettava aluevaltuustolle kultakin tilikaudelta kertomus, jossa esitetään tarkastuksen 

tulokset. Kertomuksessa on myös esitettävä, voidaanko tilinpäätös hyväksyä ja voidaanko toimielimen 

jäsenelle ja asianomaisen toimielimen tehtäväalueen tilivelvollisille myöntää vastuuvapaus.  

Jos tilintarkastaja havaitsee, että hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta on hoidettu vastoin lakia tai 

aluevaltuuston päätöksiä, eikä virhe tai aiheutunut vahinko ole vähäinen, tilintarkastuskertomuksessa on 

tehtävä asiasta tilivelvolliseen kohdistuva muistutus. Muistutusta ei voida kohdistaa aluevaltuustoon.  

Tarkastuslautakunnan on hankittava tilintarkastuskertomuksessa tehdystä muistutuksesta asianomaisen 

selitys sekä aluehallituksen lausunto. Aluevaltuusto päättää toimenpiteistä, joihin tarkastuslautakunnan 

valmistelu, tilintarkastuskertomus ja siinä tehty muistutus antavat aihetta. Hyväksyessään tilinpäätöksen 

aluevaltuusto päättää vastuuvapauden myöntämisestä tilivelvollisille.  

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan 

tarkastuslautakunnan kanssa sovittavalla tavalla.  

Ulkoisen tarkastuksen yksikkö  

77 § Ulkoisen tarkastuksen yksikön tehtävät   

Tarkastuslautakunnan alaisuudessa toimii aluehallituksesta ja sen alaisesta organisaatiosta riippumaton 

ulkoisen tarkastuksen yksikkö, joka valmistelee tarkastuslautakunnan käsiteltäväksi tulevat asiat, avustaa 

lautakuntaa toiminnan ja talouden arviointitehtävässä ja on oikeutettu tekemään toiminnan ja talouden 

tarkastuksia tilintarkastajan kanssa sovittavalla tavalla ja lautakunnan hyväksymän työohjelman mukaisesti.   

Ulkoisen tarkastuksen yksikköä johtaa tarkastusjohtaja. Ulkoisen tarkastuksen yksikössä on lisäksi 

tarpeellinen määrä muuta henkilöstöä.  

Tarkastusjohtajan tehtävistä, toimivaltuuksista sekä ulkoisen tarkastuksen yksikön henkilöstöhallinnollisista 

asioista määrätään tarkastuslautakunnan hyväksymässä toimintaohjeessa.  

78 § Henkilöstön valinta ja kelpoisuus  

Aluevaltuusto valitsee tarkastusjohtajan tarkastuslautakunnan esityksestä. Tarkastuslautakunta päättää 

tarkastusjohtajan ja muun ulkoisen tarkastuslautakunnan henkilökunnan kelpoisuusehdoista sekä valitsee 

ulkoisen tarkastuksen yksikön muun henkilökunnan. 

Muut määräykset  

79 § Tarkastuslautakunnan ja tilintarkastajan tietojensaantioikeus    

Tarkastuslautakunnalla on salassapitoa koskevien säännösten estämättä oikeus saada hyvinvointialueen 

viranomaisilta ne tiedot ja nähtävikseen ne asiakirjat, joita se pitää tarpeellisina arviointitehtävän 

hoitamiseksi.  

Tilintarkastajalla on salassapitoa koskevien säännösten estämättä oikeus saada hyvinvointialueen 

viranomaisilta ja hyvinvointialuekonserniin kuuluvilta yhteisöiltä ja säätiöiltä ne tiedot ja nähtävikseen ne 

asiakirjat, joita se pitää tarpeellisina tehtävänsä hoitamiseksi.  

Ulkoisen tarkastuksen yksikön tarkastushenkilöstöllä on asioiden salassapitoa koskevien säännösten 

estämättä oikeus saada kaikki tehtävän hoitamisessa tarvitsemansa tiedot ja asiakirjat. Tietojensaantioikeus 

koskee myös konserniyhteisöjä siinä laajuudessa kuin konserniohjeessa on määrätty. Myös muulla 

tarkastuslautakunnan nimeämällä tarkastus- tai arviointipalveluja tuottavalla taholla on oikeus tehtävänsä 

toteuttamiseksi saada kaikki tehtävänsä hoitamisessa tarvittavat tiedot ja asiakirjat. 

80 § Velvollisuus avustaa tarkastuslautakuntaa, tilintarkastajaa ja ulkoisen tarkastuksen yksikköä  
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Tarkastuslautakunnalla, tilintarkastajalla, ulkoisen tarkastuksen yksikön tarkastushenkilöstöllä sekä 

tarkastuslautakunnan nimeämällä tarkastus- tai arviointipalveluja tuottavalla taholla on oikeus saada 

tehtäviensä toteuttamiseen tarvittava apu muulta hyvinvointialueen viranomaiselta.  

81 § Valtiontalouden tarkastusviraston tarkastusoikeus    

Valtiontalouden tarkastusvirastolla on oikeus tarkastaa hyvinvointialueen ja sen sekä hyvinvointialueiden 

yhteisessä määräysvallassa olevien yhteisöjen toiminnan ja taloudenhoidon laillisuutta, 

tarkoituksenmukaisuutta ja tuloksellisuutta valtiolta saadun rahoituksen osalta. Tarkastuksessa noudatetaan, 

mitä valtiontalouden tarkastusvirastosta annetussa laissa (676/2000) säädetään. 


